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Persbericht

Heeft het JPO het beste jongerenproject van Nederland?
Het Jongerenpanel Overschie (JPO) is ontstaan in 2009 vanuit het Jongerenjaar Your World Rotterdam en bestaat uit ongeveer 20 actieve, serieuze Overschiese jongeren die doelgericht kansen creëren voor collega-jongeren uit Overschie. Zo krijgen de Overschiese jongeren meer regie in hun directe leefomgeving, staan zij midden in de samenleving en leveren zij een positieve bijdrage aan de maatschappelijke vraagstukken in Overschie. De jongeren van het JPO hebben al vele projecten opgezet en uitgevoerd. De resultaten hiervan zijn ontmoetingen tussen jong en oud (Dynamic Duo’s), talentontwikkeling van jongeren (Pimp my Block, Paradie Overschie), actieve kinderparticipatie (JUPO),  stimulering van positief gedrag bij kinderen in de prachtwijk Kleinpolder (Goed Voorbeeld Project) en het stimuleren van lokale werkgelegenheid voor jongeren (Overschiese Banen voor Overschiese Jongeren).
Stichting Instituut Gak en Start Foundation investeren in het project Overschiese banen voor Overschiese Jongeren (OBOJ). De Nationale Jeugdraad heeft dit project genomineerd als beste jongerenproject van Nederland. 
Twee andere genomineerden projecten zijn 2Getthere uit Arnhem en Talent on Playground uit Leiden. De jury en het bestuur van de NJR vinden OBOJ een mooi project met goede resultaten. Bij de selectie voor de nominatie van jongerenprojecten is gelet op de inbreng van jongeren binnen een project, op het inzetten van talentontwikkeling van jongeren en op de resultaten. De NJR vindt OBOJ erg goed aansluiten op alle 3 de punten. 
Met OBOJ bemiddelen namelijk jongeren op vrijwillige basis andere Overschiese jongeren naar een (bij)baan of stageplaats bij een Overschiese werkgever. Via het project OBOJ wordt draagvlak gecreëerd bij ondernemers, organisaties en instellingen om collega-jongeren te laten deelnemen in het bedrijf. Zo neemt de afstand tussen werkgevers en jongeren af, wordt de werkgelegenheid gestimuleerd en krijgen de jongeren de kans zich te ontwikkelen. Elke Overschiese jongere die hulp nodig heeft, kan bij OBOJ terecht. Er is extra aandacht voor jongeren die verder van de arbeidsmarkt afstaan en die lastiger zelf een (bij)baan, BBL of stageplaats kunnen vinden. Dit zijn bijvoorbeeld jongeren zonder startkwalificatie, risicojongeren of vroegtijdig schoolverlaters. 
In 2009 zijn er 22 jongeren bemiddeld naar een (bij)baan of stageplaats en zijn er contacten gelegd met 40 bedrijven in Overschie. In samenwerking met Plus Supermarkt is in 2010 een grote sollicitatieronde georganiseerd waar 30 jongeren op af zijn gekomen. 
De uitreiking van de Jong Lokaal Award voor het beste jongerenproject is op 22 november 2010 in Utrecht. Overschie heeft weer een reden om trots te zijn.
Nb: het Jongerenpanel Overschie is een onderdeel van het programma aanbod door het Mentoraat voor Jongeren van Stichting De Werkmij  

Info:

Overschiese Banen voor Overschiese jongeren
Site: www.jongerenpaneloverschie.nl
__________________________________________________________________________
Noot voor de redactie:

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: 
Lies Gloudi, 010-4121025, lies@jongerenpaneloverschie.nl
